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АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЕМПИНО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.12.2016 




         
            


 
                                                                                     № 151
Об усилении мер пожарной безопасности в период

подготовки, проведения новогодних и рождественских праздников

в сельском поселении Лемпино

 
Во исполнение требований Федеральных законов от 21 декабря 1994 №68-ФЗ   "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 21 декабря 1994 № 69-ФЗ "О пожарной безопасности", от  06 октября 2003  № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации", и в целях своевременного и качественного проведения мероприятий повышению пожарной безопасности в период подготовки и проведения массовых                 мероприятий, связанных с празднованием новогодних и рождественских праздников    на территории сельского поселения Лемпино в период декабрь 2016 – январь 2017 года                     п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить план проведения новогодних мероприятий с массовым пребыванием людей в сельском поселении Лемпино, рекомендовать ответственным лицам усилить контроль за соблюдением мер пожарной безопасности в местах проведения праздников (приложение 1).

2. Рекомендовать директору Дома культуры «Кедр» Г.Ю. Хайрисламовой взять на особый контроль обеспечение пожарной безопасности в здании на период подготовки и проведения новогодних и рождественских праздников. 

3. В целях усиления пожарной безопасности в период новогодних, рождественских праздников утвердить план мероприятий ПБ в период праздничных дней (приложение 2).

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного самоуправления в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением распоряжения возложить на директора МКУ «АХС «Север» А.И. Кравченко. 

Глава сельского поселения          Н.Н. Фоменкина
Приложение 1

к постановлению администрации 

сельского поселения Лемпино                  

от 07.12.2016  №151 

План проведения новогодних мероприятий с массовым пребыванием людей

в сельском поселении Лемпино

	№

п/п
	Мероприятие 
	Место проведения
	Ответственные,

телефон
	Количество,

присутствующих

при проведении 

мероприятия
	Планируемая дата(ы)

проведения

мероприятия(ий)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Детский новогодний утренник (1-4 классы)
	ДК «Кедр», фойе
	Живчикова С.В.

259-615/89822041154
	31
	23.12.2016

12.00

	1.
	Театрализованное новогоднее детское представление (5-11 классы)
	ДК «Кедр», фойе
	Живчикова С.В.

259-615/89822041154

Хайрисламова Г.Ю. 259-656/89821846332
	42
	23.12.2016

16.00

	2.
	Театрализованное детское новогоднее представление «Зимняя сказка»
	ДК «Кедр», фойе
	Хайрисламова Г.Ю. 259-656/89821846332

Садовская Я.П.
	50
	24.12.2016

12.00

	2.
	Вечер отдыха для организаций поселка «Новогодняя Компания»
	ДК «Кедр», 

зрительный зал, 

фойе
	Хайрисламова Г.Ю. 259-656/89821846332
	60
	29.12.2016

18.00


Приложение 2

к постановлению администрации сельского поселения Лемпино                  от 07.12.2016  №151 
План мероприятий ПБ

в период новогодних, рождественских  праздников 2014/2015 гг.

	№ п/п
	Наименование  мероприятия
	Ответственный  

исполнитель

	1
	Силами специалистов администрации, общественности с привлечением сотрудников БУ ХМАО – Югры  «Центроспас-Югория» проверить противопожарное состояние объектов, связанных с проведением новогодних мероприятий с массовым пребыванием людей, принять действенные меры по устранению выявленных недостатков 
	главный специалист А.А. Евская

	2
	Проверить работоспособность системы автоматической пожарной защиты, внутреннего противопожарного водопровода, первичных средств пожаротушения
	директор ДК «Кедр» Г.Ю. Хайрисламова

	3
	Организовать дежурство ответственных лиц учреждений в период праздничных дней
	руководители

	4
	Осуществить через муниципальные  средства массовой информации (официальный сайт www.admlempino.ru,  бюллетень «Лемпинский вестник»),  информационные стенды комплекс мероприятий по пропаганде мер пожарной безопасности среди населения с. Лемпино при устройстве новогодних ёлок и проведении мероприятий с массовым пребыванием людей 
	главный специалист А.А. Евская

	5
	Привести в строгое соответствие с противопожарными требованиями электрооборудование. Запретить  использование в здании Дома культуры и в помещениях электронагревательных приборов на период подготовки и проведения новогодних, рождественских праздников. Категорически исключить использование электроприборов кустарного изготовления, паяльных ламп и других  источников открытого огня
	директор ДК «Кедр» Г.Ю. Хайрисламова

	6
	Исключить проникновение на чердак, подвальное помещение посторонних лиц, обеспечить запоры на люках. В дни проведения мероприятий организовать противопожарные осмотры прилегающей территории, мусоросборников, чердака, подвала с целью выявления нарушений, способствующих возникновению и дальнейшему развитию пожаров, на предмет наличия посторонних предметов.
Отработать схему расстановки и парковки автотранспорта перед учреждением культуры для обеспечения беспрепятственного проезда специальной техники.
	директор ДК «Кедр» Г.Ю. Хайрисламова
директор

МКУ «Север»

А.И. Кравченко


АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЕМПИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.12.2016







          
                                                                                                           № 153

Об установлении квалификационных требований для замещения должностей

муниципальной службы в администрации сельского поселения Лемпино

     В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (с изменениями на 07.09.2016) и Уставом сельского поселения Лемпино,  п о с т а н о в л я е т:

1. Установить квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимых  для замещения должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Лемпино (приложение 1). 

2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией с учетом общих квалификационных требований к знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Лемпино (приложение 2).

3. Специалисту кадровой службы администрации сельского поселения Лемпино при разработке должностных инструкций муниципальных служащих руководствоваться настоящим постановлением. 

4. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения Лемпино от 04.02.2013 №7 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в МУ «Администрация сельского поселения Лемпино».

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в бюллетене «Лемпинский вестник».

6.Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 07.09.2016. 

Глава сельского поселения          Н.Н. Фоменкина
Приложение 1

к постановлению администрации

сельского поселения Лемпино

от  08.12.2016   № 153

Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, 
направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы    в администрации сельского поселения Лемпино

     1. Для должностей муниципальной службы старшей группы:

среднее профессиональное образование по специализации должности муниципальной службы или образование, считающееся равноценным; без предъявления требований к стажу.

    2. Дополнительные квалификационные требования к специальности, направлению подготовки предусматриваются должностной инструкцией муниципального служащего.

Приложение 2

к постановлению администрации

сельского поселения Лемпино

от  08.12.2016   №  153

Общие квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей муниципальной службы  
в администрации сельского поселения Лемпино
  1. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией и включают в себя:  

   1.1. знания, которые муниципальный служащий должен знать и уметь применять на практике:

основных положений Конституции Российской Федерации;

законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по вопросам государственного и муниципального управления, муниципальной службы, применительно к исполнению своих должностных обязанностей;

основ организации труда;

Устава сельского поселения Лемпино;

нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию муниципального служащего;

правил ведения деловых переговоров;

порядка работы со служебной информацией;

основ делопроизводства;

форм и методов работы со средствами массовой информации, если в полномочия муниципального служащего входит взаимодействие со средствами массовой информации;

правил охраны труда и противопожарной безопасности;

правил внутреннего трудового распорядка;

должностной инструкции.
   1.2. навыки, которые муниципальный служащий должен иметь:

   1.2.1. для муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности, учрежденные для выполнения функций «специалист»:

навыки работы в администрации сельского поселения Лемпино;

способность к постановке целей, задач и нахождению путей их реализации;

способность четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, рационально использовать рабочее время, умение сосредоточиться на главном направлении работы;

способность выполнять должностные обязанности самостоятельно, без помощи руководителя или старшего по должности специалиста;

способность творчески подходить к решению поставленных задач, быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

способность четко и грамотно излагать свои мысли в устной и письменной форме;

способность готовить проекты муниципальных правовых актов, документов и инструктивных материалов по вопросам, находящимся в компетенции муниципального служащего;

способность консультировать граждан, представителей организаций и муниципальных служащих по вопросам, входящим в компетенцию муниципального служащего;

навыки по сбору и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности;

опыт ведения деловых переговоров;

способность публично выступать;

навыки делового письма;

навыки работы с компьютерной и другой оргтехникой, со специальными программными продуктами, с интернет и электронной почтой.

«Центроспас-Югория» сообщает!

Скоро новогодние праздники!..

         В период Новогодних праздников в жилых домах учащаются случаи возгорания. Огнем уничтожается имущество граждан, а нередко опасности подвергается жизнь и здоровье людей. 

        Во время празднования Нового года, как никогда часто используются всякого рода иллюминации, фейерверки, фонари и прочие атрибуты праздника.  Поэтому нужно быть предельно внимательными при покупке и монтаже праздничных огней. 

- Прежде всего, приобретайте гирлянды и пиротехнику  в специализированных магазинах, проверяйте сертификат качества на товар. 

- Используйте гирлянды и пиротехнику только в соответствии с инструкцией, которая должна прилагаться к товару. 

- Запрещается детям самостоятельно пользоваться пиротехническим изделиями.

- Запрещается включать в электросеть одновременно несколько электроприборов большой мощности. 

       При установке елки помрите, что основание для зеленной красавицы должно быть устойчивым, а ветки не должны касались стен и потолка. 

       В случае возгорания елки, прежде всего, нужно обесточить гирлянду, вызвать пожарную охрану по телефонам «01» или «112», и вывести из помещения детей и престарелых. Если это возможно – приступить к тушению. Для этого елку нужно повалить на пол, накрыть плотной тканью,  забросать песком или применить огнетушитель.

       Тушить водой можно только живую елку. Искусственная красавица при горении плавится и растекается, попадание воды на горящую поверхность приведет к вскипанию расплавленной массы и разбрызгиванию горящих капель, к увеличению  площади горения. К тому же горящие полимеры выделяют сильнодействующие ядовитые вещества, поэтому, в первую очередь такую елку следует накрыть плотной тканью. 

      Если с пожаром не удалось справиться в течение первых  30-40 секунд, покиньте помещение.   

       Помните,  благополучие в вашем доме зависит



«Лемпинский вестник»





№ 46                          08 декабря  2016 г.
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